
淄川区总工会文件

川工字〔2018〕68号

淄川区总工会

关于申报2019年困难职工的通知
各镇街、开发区总工会，各系统（行业）工会，区直各部门工会，区直属企业工会：

为全面贯彻落实党的十九大精神,进一步做好困难职工帮扶工作，经研究决定对全区困难职工情况进行再调研再摸底，根据调查情况进行2019年困难职工申报。现将有关事项通知如下：

申报范围

全区企事业、机关单位的在职职工，不到退休年龄的下岗(失业)职工，有劳动关系（含事实劳动关系）的农民工。

二、申报时间
2018年12月27日—2019年1月4日。

三、相关要求
1、各有关单位要高度重视，认真组织好申报工作，同时要与社会保障、民政等部门搞好衔接，力求做到翔实准确，全覆盖、无遗漏。

2、在前段普遍对困难职工进行入户精准调研的基础上，根据困难职工建档立卡情况，进行再家访再调研，充分掌握困难职工实际生活情况，对全国工会帮扶管理系统内原有的困难职工电子档案和纸质档案重新核实，对已经达到脱困条件的困难职工，要及时进行脱困。

3、新增加的困难职工，要按照全总《困难职工档案管理办法》（总工办发〔2016〕36号）和市总工会《关于认真做好困难职工基本情况调查和进一步完善困难职工电子档案工作的通知》（淄工办发〔2016〕13号）要求进行建档。拟新增加的困难职工须符合“保监会”公布的25种大病范围，近6个月住院治疗并且有自负费用，家庭人均收入不高于低保标准3倍即1500元。还要提供本人和家庭成员无车辆证明、无第二套房产和商铺证明、无工商登记证明。目前我市城市居民最低生活保障标准为每人每月不低于500元。

4、职工本人或家庭成员因患以上25种大病造成生活困难的职工，不符合建立困难职工档案的，可以申请2018年春节送温暖资金。
5、各单位工会要认真填报《2019年困难职工汇总表》，区总工会将根据填报情况进行困难职工救助。《2019年困难职工汇总表》纸质版、电子版和不符合建立困难职工档案的患病职工材料，于2019年1月4号前报区总工会保障部。

区总工会保障部邮箱：zcqzghbzb@zb.shandong.cn
联系电话：6022351

附件：2019年困难职工汇总表

                                 淄川区总工会

                               2018年12月27日

