








项目支出绩效自评表
（2021 年度）

项目名称 视频全覆盖运行维护费 预算分类 部门预算

主管部门及代码 [117]淄川区公安分局 实施单位 [117001]淄川区公安分局

项目预算执行情

况（10 分）

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 350 350 350 10 100% 10

一、本级财政资金 350 350 350 - - -

二、上级财政资金 0 0 0 - - -

三、其他资金 0 0 0 - - -

年

度

总

体

目

标

年初预期目标 目标实际完成情况

视频全覆盖运行维护费：视频六-八期建设费用，学校幼儿园监

控建设费，治安防控体系建设费。

购置自制前端设备 1000 个，联网设备 7000 个，

网络互通率 90%，全区三类可防性案件较以往同期

明显下降。

年

度

绩

效

指

标

（

90

分

）

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
实际完

成值
分值 得分

偏差原因分析及改

进措施

项目产出

（50 分）

数量指标

自制前端设备数量 ≤1000 个 1000 个 2 2

软件维护数量 ≥3 个 3 个 5 5

对接平台数量 ≥5 个 5 个 5 5

联网设备 ≥7000 个 7000 个 3 3

时效指标 设备维护及时性 及时 及时 10 10

质量指标

网络互通率 ≥90% 90% 10 10

设施、设施保障正常

运行率

≥90% 90% 5 5

成本指标
网络设备运行维护

费

≤350 万元 350 万元 10 10

项目效益

（30 分）
社会效益

提高办案质量 提高 显著

提高

10 10

可持续影响
三类可防性案件较

以往同期下降

下降 明显

下降

10 10

满意度指

标（10分）

社会公众或

服务对象满

意度

社会群众对象满意

度

≥90% 90% 10 10

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2021 年度）

项目名称 多元化矛盾纠纷解决机制建设及医调委工作经费 预算分类 综合预算

主管部门及代码 [118]淄川区司法局 实施单位 [118001]淄川区司法局

项目预算执行情

况（10 分）

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 223.26 188.29 188.29 10 100.00% 10

一、本级财政资金 223.26 188.29 188.29 - 100.00% -

二、上级财政资金 0 0 0 - - -

三、其他资金 0 0 0 - - -

年

度

总

体

目

标

年初预期目标 目标实际完成情况

实现各类矛盾纠纷的合理疏导分流，主要用于支付 84 名调解员

补助、奖金、保险共计 161.295 万元，支付专家咨询费、培训

费和律师咨询费 27 万元，共计 188.295 万元，有助及时有效预

防和化解矛盾纠纷，切实维护社会和谐稳定，保障群众安居乐

业。

及时有效预防和化解了矛盾纠纷，维护了社会和

谐稳定，保障了群众安居乐业。

年

度

绩

效

指

标

（

90

分

）

一级指标 二级指标 三级指标 年度指
标值

实际完

成值
分值 得分

偏差原因分析及改

进措施

项目产出

（50 分）

数量指标

调解员人数 84 人 84人 10 10

咨询律师值班天数 426 天 426 天 10 10

时效指标 调解员补贴支付及时率 100% 100% 10 10

质量指标 调解成功率 ≥90% 100% 10 10

成本指标 矛盾化解经费 ≤

188.29

万元

188.29

万元

10 10

项目效益

（30 分）

社会效益 提升社会和谐稳定水平 提升 明显

提升

15 15

可持续影响 人民调解工作可持续开

展能力

提高 明显

提高

15 15

满意度指

标（10分）

社会公众或

服务对象满

意度

当事人满意度 ≥90% 95% 10 10

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2021 年度）

项目名称 为残疾人办实事 预算分类 综合预算

主管部门及代码 [407]淄川区残疾人联合会 实施单位
[407001]淄博市淄川区残疾人联合

会

项目预算执行情

况（10分）

（万元）

年初预算数 全年预算数
全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额 97 97 97 10 100% 10

一、本级财政资金 11 11 11 - 100% -

二、上级财政资金 86 86 86 - 100% -

三、其他资金 0 0 0 - - -

年

度

总

体

目

标

年初预期目标 目标实际完成情况

为进一步将残疾人事业纳入经济社会发展大局，制定实施一系列

推进残疾人事业发展、优惠扶持残疾人政策规定。预计为 10名

残疾人大学生考入院校提供补助、职能培训、实用技术技能培训

40 人、就业扶贫基地、助残日活动、驾照培训和信息数据动态

更新工作等。

我区高度重视残疾人事业发展，进一步将残疾人

事业纳入经济社会发展大局，制定实施一系列推

进残疾人事业发展、优惠扶持残疾人政策规定。

为全区 14 名残疾人大学生考入院校补助、职能

培训、实用技术技能培训 40 人、奖励自主创业

标兵 1 人、助残日活动走访慰问残疾人 300 名并

配发器具 46000 件、驾照培训 20 人和入户采集

21000 名残疾人信息数据动态更新工作等。

年

度

绩

效

指

标

（9

0

分）

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标
值

实际完

成值
分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

项目产出

（50 分）

数量指标

奖励残疾人自主创业标

兵

≥1人 1人 2 2

奖励残疾人致富能手 ≥1个 1个 2 2

残疾人城镇技能培训 ≥10 人 14 人 1 1

农村实用技术培训 ≥40 人 41 人 1 1

助残日辅助器具发放 ≥45990

件

46000件 1 1

汽车驾驶技能培训 ≥19 人 20 人 1 1

考上全日制特殊教育院

校大学的学生

≥10 人 14 人 2 2

残疾人信息数据动态更

新

≥20990

人

21000人 2 2

走访慰问贫困残疾人 ≥298 人 300 人 3 3

时效指标
及时了解为残疾人办实

事资金拨付进度

及时 有效 10 10

质量指标

信息数据动态更新入户

率

100% 100% 7 7

根据申请全覆盖考入大

学新生

100% 100% 8 8

成本指标 为残疾人办实事经费 ≦97 万元 97 万元 10 10



项目效益

（30分）

社会效益 促进残疾人就业创业 提高 有所提

高

10 10

可持续影

响

激发残疾人就业创业 激发 有所激

发

20 20

满意度指

标（10 分）

社会公众

或服务对

象满意度

残疾人满意度 ≧90% 90% 10 10

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2021 年度）

项目名称 小型水库及病险塘坝除险加固工程 预算分类 综合预算

主管部门及代码 [501]淄川区水利局 实施单位 [501001]淄川区水利局

项目预算执行情

况（10 分）

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 180 55.15 55.15 10 100% 10

一、本级财政资金 180 55.15 55.15 - 100% -

二、上级财政资金 0 0 0 - - -

三、其他资金 0 0 0 - - -

年

度

总

体

目

标

年初预期目标 目标实际完成情况

对青年、前进、刘瓦、秦家、王家等塘坝，对雁门山、东牛角、

土泉、青年、三源、三台、田庄、刘瓦、灵沼、小李、贾官等

水库进行除险加固，全面消除水库、塘坝的安全隐患，提高防

洪标准，确保安全运行。

对 11 个病险水库、5 个病险塘坝进行除险加固，

全面消除以上水库、塘坝的安全隐患，提高防洪

标准，确保安全运行。确保水库塘坝发挥防洪效

益。

年

度

绩

效

指

标

（

90

分

）

一级指标 二级指标 三级指标 年度指
标值

实际完

成值
分值 得分

偏差原因分析及改

进措施

项目产出

（50 分）

数量指标 除险加固病险水库数量 11个 11个 10 10

数量指标 除险加固病险塘坝数量 5 个 5 个 10 10

时效指标 项目工期完成情况 按时 按时 10 10

质量指标 工程质量合格率 100% 100% 10 10

成本指标 小型水库及病险塘坝除

险加固工程费用

≤55.15
万元

55.15 万

元

10 10

项目效益

（30 分）

社会效益 促进工程周边农田粮食

增产

促进 显著促

进

10 10

生态效益 改善水库水塘环境 改善 明显改

善

10 10

可持续影响 维护水利工程安全运行，

促进水库塘坝正常运行

可持续 可持续

运行

10 10

满意度指

标（10分）

社会公众或

服务对象满

意度

受益群众满意度 ≥98% 98% 10 10

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2021 年度）

项目名称 第十四届百名专家淄川行暨科技成果引进洽谈会 预算分类 部门预算

主管部门及代码 [203]淄川区科学技术局 实施单位 [203001]淄博市淄川区科学技术局

项目预算执行情况

（10 分）

（万元）

年初预算数 全年预算数
全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额 96.72 90.16 90.16 10.0 100.00% 10.00

一、本级财政资金 96.72 90.16 90.16 - 100.00% -

二、上级财政资金 0 0 0 - - -

三、其他资金 0 0 0 - - -

年度

总体

目标

年初预期目标 目标实际完成情况

为推动淄川区校城融合发展，加快经济建设，拟汇编院校科技成果

120 个并发放到企业，征集企业技术难题 30 个并发送各高校院所，

邀请院士专家教授预计 220 人参加开幕式及分项活动，促成企业与

院校合作洽谈 30次，达成项目签约 10 项，引进高端智力，提升自

主创新能力。

共邀请中国科学院院士宋振骐、都有为、刘维民等 5 位院

士参会，青岛理工大学校长谭秀森，济南大学副校长刘宗

明等院校领导出席开幕式并参加相关活动；开幕式上，共

完成集中签约 30 项。新聘任了 14 名专家教授作为淄川科

技创新发展顾问，表扬了 19 名在企业挂职的优秀“科技副

总”，并举行了山东理工大学“高端人才赋能团”启动仪

式、“国际客厅”淄博科技创新实践基地揭牌仪式、山东

科技大学淄博产业技术学院启动仪式等。

年度

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标
值

实际完

成值
分值 得分

偏差原因分析及改

进措施

项目产出

（50 分）

数量指标 汇编院校科技成果 ≥120 个 129 个 3 3

数量指标 调研企业，征集企业技术难

题数量

≥30 个 19 个 3 1.8 因疫情、资金等原因，

企业申报难题数量减少

数量指标 签约项目数量 ≥10 个 30 个 3 3

数量指标 联系企业与院校洽谈次数 ≥30 次 35 次 3 3

数量指标 邀请院士专家教授数量 ≥220 人 312 人 3 3

时效指标 会议召开及时率 100% 100% 10 10

质量指标 会议质量 良好 良好 15 15

成本指标 会议费 ≤90.16

万元

90.16

万元

10 10

项目效益

（30 分）

经济效益 促进社会发展，提高经济效

益

促进 明显促

进

10 10

社会效益 引进高端智力，提升自主创

新能力

提升 显著提

升

10 10

可持续影

响

推动科技与经济深度融合，

加快建设现代化新淄川

推动 有效推

动

10 10

满意度指

标（10分）

社会公众或服

务对象满意度

对接参会企业满意率 ≥95% 99% 10 10

总分 100 98.8



项目支出绩效自评表
（2021 年度）

项目名称 重大动物疫病防疫经费 预算分类 综合预算

主管部门及代码 [508]淄川区畜牧渔业服务中心 实施单位 [508001]淄川区畜牧渔业服务中心

项目预算执行情

况（10 分）

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 23.87 23.87 23.87 10 100% 10

一、本级财政资金 2.97 2.97 2.97 - 100% -

二、上级财政资金 20.9 20.9 20.9 - 100% -

三、其他资金 0 0 0 - - -

年

度

总

体

目

标

年初预期目标 目标实际完成情况

开展重大动物疫情防控、监测 2次，发放疫苗、消毒药 12 次，

按时开展畜禽防疫抽血采样共计 6次。提高养殖户的防疫意识，

保障畜禽存活情况，提高养殖户满意度。

年内共开展重大动物疫情防控、监测 2 次，发放

疫苗、消毒药 12 次，按时开展畜禽防疫抽血采样

共计 6次。

年

度

绩

效

指

标

（

90

分

）

一级指标 二级指标 三级指标 年度指
标值

实际完

成值
分值 得分

偏差原因分析及改

进措施

项目产出

（50 分）

数量指标 重大动物疫情监测次数 2次 2 次 10 10

数量指标 消毒药发放次数 12 次 12次 10 10

时效指标 防疫工作按时进行 按时 按时 10 10

质量指标 动物疫病防疫情况 合格 合格 5 5

质量指标 疫苗使用效果 良好 良好 5 5

成本指标 重大动物疫病防控支出 ≤23.87

万元

23.87 万

元

10 10

项目效益

（30 分）

社会效益 保障动物存活数量 增加 明显增

加

15 15

可持续影响 提高养殖户防疫意识 提高 显著提

高

15 15

满意度指

标（10分）

社会公众或

服务对象满

意度

养殖户满意度 ≥95% 95% 10 10

总分 100 100
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淄川区 2021 年度就业补助资金项目

绩效评价报告

一、项目基本概况

（一）项目背景

淄川区人社局依据上级政策，实施就业补助资金项

目，落实国家、省、市政策及补贴。

（二）项目目标

1．长期目标

（1）落实补助支出；

（2）完成新增就业任务；

（3）失业率保持在目标内。

2．年度目标

（1）落实工作规定；

（2）管理城乡劳动力等就业；

（3）落实单位和个人社会保险等补贴。

（三）项目内容

资金用于对个人和单位的补贴、公共就业服务能力

建设补助。
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（四）项目资金安排

年初申请预算 2043.53万元，实际到位 838.54万元。

截至 2021 年末，已全部支出。

二、项目绩效评价结论

项目绩效评价最终得分为 92.9 分，评价等级为“优

秀”。

三、意见和建议

（一）存在的问题

1.预算编制精确性有待提高

一是职业介绍补贴等 4 项年初测算未统计在内；二

是创业师资培训补贴年初列入预算，实际年末未从项目

支出；三是创业场所租赁补贴年初预计 10 家企业，实

际 1 家；四是公益性岗位补贴年初测算补贴 480 人次，

实际 306 人次。

2.档案管理存在不足

《个体经营或灵活就业人员就业登记表》《灵活就

业社会保险补贴申领表》无经办人和审核单位签章。

3.未实现应补尽补

按补贴标准、补贴人数计算，社会保险类应补贴

1305 万元，应补贴 3717 人次，实际补贴 595.0779 万元，
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补贴 2458 人次；一次性创业类应补贴 272.14 万元，应

补贴人数 257 人，实际补贴 103.1 万元，补贴 108 人。

（二）意见和建议

1.提高预算资金测算准确性

建议部门一是考虑项目内容等因素，合理制定项目

支出预算；二是年初编制预算时将预算编制与去年资金

发放等情况结合，对补助发放进行预测。

2.梳理完善项目档案

建议部门强化档案基础管理工作，确保档案的完整

性。

3.对上申请资金，实现应补尽补

建议部门一是加强国家政策研究，判断政策走向；

二是与国家、省、市对口部门联络，捕捉信息做好谋划；

三是围绕年初目标制定措施，抓紧对接，确保落实。















整体绩效自评表
部门名称：淄川区民政局

预算

 执行情况

（10分）

全年

预算数

（单位：

万元）

（A）

全年

执行数

（单位：

万元）

（B）

执行率

（B/A)
分值 得分 得分计算方法

年度资金总额 2482.26 5004.83 201.00% 10 10 

执行率*该指标分值，最高
不得超过分值上限

其中：区本级资金 2482.26 5004.83 - - -

      转移支付资金 - - -

职责

序号
部门职责 职责目标 绩效指标 指标解释

2021年度
目标值（A）

实际完成
指标值（B）

分值 得分
未完成原因分

析
得分计算方法

1 基层政权建设和城

乡社区治理

推进基层政权

建设

指导城乡社区治理体系和治理能力建设 ，提出加强和改进

城乡基层政权建设的建议，推动基层民主政治建设，协调
推进乡镇政府服务能力建设。

及时足额发放社区工作者薪酬 为265名社区专职工作者发放薪酬 265 265 6 6

定量指标计算：完成值达到

指标值，记满分；未达到指
标值，按B/A或A/B*该指标
分值记分。

定性指标计算：根据“三档
”原则分别按照指标分值的
100-80%(含80%)、80-

50%(含50%)、50-0%来记分
。

拨付社区办公经费 为41个城市社区发放办公经费 41 41 6 6

指导城乡社区

治理

城市社区综合服务设施覆盖率 反映城市社区综合服务设施覆盖情况 100% 100% 0 0

农村社区综合服务设施覆盖率 反映农村社区综合服务设施覆盖情况 100% 100% 0 0

2 社会组织发展
推动社会组织

发展

拟订社会团体、基金会、社会服务机构等社会组织登记和
监督管理办法，指导和促进区管社会组织党建工作 。拟定

全区社会工作和志愿服务政策 ，组织推进社会工作人才队
伍建设。

登记的社区社会组织数量 反映城市社区社会组织建设情况 35个 35个 0 0

备案的社区社会组织数量 反映农村社区社会组织的建设情况 719个 719个 0 0

3 区划地名管理 拟定区划地名

贯彻实施上级行政区划管理政策和行政区域界限 、地名管
理办法，负责全区镇（街道）、村（社区）行政区划单位
的设立、命名、变更和镇政府（街道办事处）驻地迁移审

核报批工作。承办本级行政区域界线的勘定和管理 。指导
全区地名管理工作，组织地名规划和信息化建设 ，规范地
名标志的设置和管理，负责审定本区行政区划和地名图书

资料。

县际界桩完好率 反映县际界桩完好情况 100% 100% 4 4

全区城镇和新型农村社区地名标志

覆盖率
反映全区城镇和新型农村社区地名标志覆盖情况 100% 100% 4 4

4 社会事务管理

推进殡葬改革

负责推进婚俗和殡葬改革，拟订全区婚姻、殡葬、残疾人
权益保护、生活无着流浪乞讨人员救助管理政策并组织实
施，参与拟订残疾人集中就业扶持政策 ，指导全区婚姻登

记机关和残疾人社会福利、殡葬服务、生活无着流浪乞讨
人员救助管理机构相关工作。

节地生态安葬率 反映各镇建设镇级或村级公益性公墓情况 100% 100% 0 0

指导残疾人、

流浪人员救助
工作

残疾人补贴发放率 反映残疾人群体保障水平 100% 100% 6 6

符合救助条件的求助流浪乞讨人员
救助覆盖率

反映对流浪救助人员实施救助情况 100% 100% 0 0

5 儿童福利服务
提供儿童福利

服务

孤儿、事实无人抚养儿童、重点困境儿童和受艾滋病影响

儿童基本生活保障，农村留守儿童、困境儿童关爱服务，
孤儿助学。

孤儿、事实无人抚养儿童、重点困

境儿童纳入保障范围率

反映孤儿、事实无人抚养儿童、重点困境儿童纳

入保障范围率
100% 100% 4 4

受艾滋病影响儿童纳入保障范围率 反映受艾滋病影响儿童纳入保障范围率 100% 100% 4 4

农村留守儿童、困境儿童纳入监测

率
反映农村留守儿童、困境儿童纳入监测率 100% 100% 4 4

6 养老服务供给
养老服务设施

建设

承担全区老年人福利工作，拟订老年人福利补贴制度和养

老服务体系建设规划、政策、标准并组织实施，协调推进
农村留守老年人关爱服务工作 ，指导全区养老服务、老年
人福利、特困人员救助供养机构管理工作 。

农村幸福院利用率 提高农村幸福院利用率 100% 100% 6 6

养老服务服务机构等级评定率
通过等级评定，加强养老机构内部管理，提高养
老服务水平

100% 100% 6 6

7 困难群众生活保障

城市居民生活

保障

拟订全区社会救助政策、标准，统筹社会救助体系建设，

负责城乡居民最低生活保障、特困人员救助供养、临时救
助工作，指导社会救助家庭经济状况核对工作 。

城乡低保标准之比 反映城乡低保统筹发展情况 1.4：1 1.4：1 4 4

城市低保标准占当地城市居民上年
度人均消费支出比率

反映城市低保标准占当地城市居民上年度人均消
费支出情况

35% 36% 4 4

农村居民生活
保障

农村低保标准达标率 反映农村低保标准的达标情况 25% 61% 4 4

农村低保标准占当地农村居民上年
度人均消费支出比率

反映农村低保标准占当地农村居民上年度人均消
费支出情况

25% 61% 4 4

8 困难群众生活保障
特困人员救助

供养

负责特困人员救助供养，保障特困人员基本生活 生活不能自理特困人员集中供养率 反映生活不能自理特困人员集中供养情况 50% 60% 4 4

负责特困人员各类资金补助标准落实率

城市特困人员基本生活标准与当地
城市低保标准之比

反映城市特困人员基本生活标准与当地城市低保
标准之比情况

1.3 1.3 4 4

农村特困人员基本生活标准与当地
农村低保标准之比

反映农村特困人员基本生活标准与当地农村低保
标准之比情况

1.3 1.3 4 4

9 困难群众生活保障
特殊困难家庭
人员救助

统筹社会救助体系建设，负责城乡居民最低生活保障 、特
困人员救助供养、临时救助工作、指导社会救助家庭经济

状况核对工作、特殊困难家庭人员救助工作 。

特殊困难家庭人员救助率 反映生特殊困难家庭人员救助情况 100% 100% 8 8

10 婚姻登记 免费婚姻登记 为减轻群众负担，提高群众满意度，实行免费婚姻登记 对群众实行免费登记率 反映群众享受免费办理婚姻登记情况 100% 100% 4 4

总分 100

自评总分在80分以下的部门分析原因

及拟采取的措施：

注：1.得分最高不能超过该指标分值上限 。

    2.定性指标根据指标完成情况分为 ：完成预期指标、部分完成预期指标并具有一定效果 、未完成预期指标且效果较差三档 ，分别按照该指标对应分值区间 100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值 （B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为 反向指标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值 （A）/全年实际值（B）*该指标分值。

    4.请在“未完成原因分析”中说明偏离目标、不能完成目标的原因。

    5.自评得分在80分以下的，要简要说明绩效目标未实现的原因和下一步拟采取的具体措施 。
































































