附件4：
[bookmark: _GoBack]行业协会商会脱钩工作检查记录
被检查社会组织名称（全称）：                
检查地点：                            检查时间：
	检查
内容
	现场检查事项
	
执法人员检查记录


	
机构分离情况
	1.行政机关（包括下属单位）与已脱钩的行业协会商会的主办、主管、联系和挂靠关系是否全面取消;2.是否依然存在利益链条。
	1.有（ ）无（ ）
2.是（ ）否（ ）


	
职能分离情况
	1.行业协会商会现有的行政职能是否完全剥离(法律法规另有规定的除外);2.是否存在“只脱责任不脱利益、不脱业务”等问题;3.行政机关（包括下属单位）是否违规将自身应承担的职责交由行业协会等社团组织承担。
	1.有（ ）无（ ）
2.是（ ）否（ ）
3.是（ ）否（ ）


	


人员管理分离情况

	1.人员管理上是否与原主办、主管、联系和挂靠单位脱钩；2.行业协会商会全面实行劳动合同制度，是否与工作人员签订劳动合同，依法保障工作人员合法权益;3.行业协会商会与行政机关脱钩后，使用的事业编制是否核销；4.行政机关是否推荐、安排在职和退(离)休公务员到行业协会商会任职兼职;5.是否存在违规领取薪酬、资金、津贴等报酬，获得其他额外利益和领取各种名目补贴等情形;6.行业协会商会有无建立完善法人治理结构，是否有效发挥作用。
	1.有（ ）无（ ）
2.是（ ）否（ ）
3.是（ ）否（ ）
4.是（ ）否（ ）
5.是（ ）否（ ）
6.是（ ）否（ ）

	

资产财务分离情况
	1.行业协会商会是否执行民间非营利组织会计制度，单独建账、独立核算；2.行政机关（包括下属单位）是否将自身应承担的经费转由行业协会等社团组织负担，继而转嫁市场主体承担，进行违规收费;3.行业协会商会财务管理是否规范，
有无在行业协会商会报销财务支出款项，或向有关行业协会商会借款。
	1.有（ ）无（ ）
2.是（ ）否（ ）
3.有（ ）无（ ）


	



党建、外事等事项分离情况
	
1.行业协会商会的党建、外事、人力资源服务等事项是否与原主办、主管、联系和挂靠单位脱钩;2.脱钩后的党建工作，是否由依托组织部门和民政部门建立的社会组织党建工作机构统一领导；3.已经建立非公制企业党建工作机构的，是否依托组织部门将其与社会组织党建工作机构整合为一个机构。4.行业协会商会选出的党组织书记、副书记，是否由各级社会组织党建工作机构负责审批;5.对行业协会商会负有行业监管责任的部门，是否对行业协会商会党建工作进行指导。6.行业协会商会脱钩后，外事工作按中央和我省有关外事管理规定执行，是否不再经原主办、主管、联系和挂靠单位审批。

	
1.有（ ）无（ ）
2.是（ ）否（ ）
3.是（ ）否（ ）
4.是（ ）否（ ）
5.是（ ）否（ ）
6.是（ ）否（ ）


执法检查人员签字：
被检查社会组织法人（负责人）或现场授权委托人签字：
电子邮箱（必填）：                 联系电话（必填）：

1

